
中共四川旅游学院运动与休闲学院党委文件
川旅运党〔2022〕05 号

运动与休闲学院党建工作例会制度

为进一步加强学院基层党组织建设，贯彻新时代党的建设总

要求，落实“加强党的领导、凝聚人心、服务师生、推动发展、

促进和谐”的基层党建工作，着力提升基层党组织政治领导力、

师生凝聚力、服务师生执行力、发展推动力、自我革新力，进一

步推进党政深度融合，充分发挥党建工作推动学院事业科学发展

的针对性与有效性，特制定我院党建工作例会制度。

一、例会组织

（一）会议主持召集人

学院党委书记主持召集院党建工作例会，院党委书记因故不

能参加的，由院党委副书记召集。

（二）会议参加人员

学院党委委员、纪委委员、党支部书记参加例会。根据例会

主题及内容，可邀请相关部门负责人及有关人员参加会议。

（三）会议联络人



专职组织委员为院党建工作例会联络人，负责会议资料准备、

会议记录等工作。

（四）会议形式

三、例会内

例会以主题发言、交流讨论、专题学习等形式进行。

二、例会时间

例会原则上每月召开一次，寒暑假除外，特殊情况可以增

加例会次数。

容

（一）传达精神

传达学习中央、省委、校党委等上级有关党的建设的重要文

件、会议精神和有关决策部署、决定指示，结合学院工作实际，

研究提出贯彻落实的意见和措施。

（二）通报情况

对学院党建工作进行阶段性工作总结，通报学院党建工作进

展、党建重要任务和专项工作完成情况、上级部门来院督促检查

情况等。

（三）研究问题

听取学院党支部党建工作汇报，分析研究新情况新问题，提

出改进思路的措施，推动解决党建工作中存在的问题和困难。根

据工作需要，专题研究党建工作的重要事项。

（四）布置工作

研究布置学院下一阶段党建工作，安排部署党建重要任务和



专项工作，组织开展党建工作的督促检查和评估等。

（五）交流培训

联系学院工作实际，采取专题研讨、现场考察、主题党日活

动、讲授党课等多种形式开展交流培训，总结工作经验、工作亮

点，提高工作能力和水平。

（六）督促检查

坚持问题导向，围绕宣传工作、组织工作、统战工作、纪律

检查工作、群团工作和思想政治工作，重点检查各支部针对短板

的措施办法及实际成效，督促整改见事见人，务求实效。

四、例会要求

（一）学院各支部书记需根据例会主题进行积极思考，做好

会前准备，按时参会。例会中要积极参加讨论，做好记录，并根

据要求向支部委员或支部全体党员传达例会精神。

（二）鼓励各支部书记对工作中的新情况、新思路、新举措

进行分析总结，并形成文字材料以供学习交流。

（三）各支部书记参加例会的情况将作为年度考核的重要依

据。
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